湖北省“百人计划”人才项目工作意向协议书
甲方：华中师范大学人事处
乙方：        （括号内填写所在单位及职务）

丙方：              学院

经三方协商，甲方同意引进乙方到丙方从事教学科研工作，为保障甲、乙、丙三方的合法权益，在三方协商一致的基础上，拟定本意向性工作协议。

一、甲方责任与义务
1.  积极推荐乙方申报湖北省“百人计划”，并协助做好申报工作；
2．如乙方获批“百人计划”，甲方将正式接收乙方到丙方工作，聘期三年；

3．乙方在“百人计划”聘期内，按照湖北省“百人计划”有关政策享受湖北省相关待遇，同时按照校内聘任岗位享受校内待遇。
4．根据乙方的需要，统筹湖北省及学校资源积极解决乙方来校工作的生活、住房、子女就学等相关问题。

二、乙方责任与义务

1.乙方承诺通过甲方申报湖北省“百人计划”，在获批“百人计划”半年内辞去原单位工作，全职到甲方工作；
2.自觉遵守国家的法律、法规和学校的有关规章制度；
3.乙方到甲方工作后，将按照甲方及丙方要求，积极开展教学和研究工作。
三、丙方责任与义务
1．乙方申报湖北省“百人计划”期间，负责配合乙方进行申报材料的准备工作。
2. 乙方如获批入选湖北省“百人计划”，丙方负责及时安排落实乙方的工作，并提供必要的工作条件；
四、此协议为工作意向性协议，乙方如获批“百人计划”，将在三方协商一致的基础上重新签订正式工作协议。
五、本协议一式三份，甲、乙、丙三方各持一份，协议自三方签字之日起生效，未尽事宜由三方协商解决。
甲方（盖章）          乙方签字：        丙方（盖章）

负责人签字：                              负责人签字：

年   月   日         年   月    日      年   月  日
